
彦根市立病院 院長

医師・医療スタッフの「働き方改革」へ
ご協力のお願い

彦根市立病院からの
お知らせ

👉 彦根市立病院では、持続可能な医療提供体制を確保するため、医師・医
療スタッフの「働き方改革」に取り組んでいます。

働き方改革って？

市民の皆さんへのお願い

🕐病状説明等の時間帯について

⚫ 病状や治療方針等の説明は、原則として、

平日 午前９時～午後５時１５分に実施しています。
⚫ ご家族で説明を受ける代表者を事前にお決めください。
⚫ 主治医以外の医師が説明を行うこともあります。

🏥医療機関の適正利用にご協力ください

⚫ 当院は高度・救急医療を担っています。
⚫ 緊急性がない場合は、かかりつけ医や近隣の診療所を受診してください。
⚫ 症状が安定した患者さんには、かかりつけ医をご紹介いたします。

👩‍⚕️チームで支える医療へ

⚫ 医師と看護師・薬剤師・医療技術職等の医療スタッフとの業務分担（タスクシフ
ト・タスクシェア）を進めています。

これまでの医療現場では、長時間労働に依存した体制が続いてきました。
しかし、このままでは医師や医療スタッフの健康が守れず、結果的に医療の質にも悪影響
を及ぼすおそれがあります。そのため、2024年から医師の働き方改革が本格的に始まり
ました。

地域医療を守るために、医師・医療スタッフと患者さん双方にとって大切な取組です。
地域の中核病院として、引き続き皆さんに安心していただける医療の提供に努めてまいりま
すので、ご理解とご協力をお願いいたします。


